	INSPECTION DE L'ÉDUCATION NATIONALE                                                                          

Circonscription de MULHOUSE 3
	Année scolaire 2016-2017


COMPTE RENDU DU CONSEIL d’ÉCOLE
École : élémentaire Koechlin
Date du Conseil d’École : mardi 18 octobre 2016
Horaires : 16h15 à 18h15
· Présents (nom et fonctions) :

M. B. Ruetsch, coordonnateur du réseau REP+ Kennedy

Mme F. Donnat, adulte relais
RASED : 

Mme Borhrer, maître G   

Santé : 

Mme Leguennec, infirmière scolaire

Professeurs :
M. F. Peuple, Mme F. Augustin, Mme A. Fischer,  Mme C. Fink, Mme A. Boutter, Mme C. Lux, Mme P. Gibaldi, Mme A. Bernhart, M. P. Barth, Mme S. Bunodière, Mme C. Collet, M. B. Annani, Mme S. Jan, Mme A. Febvet, Mme M. Mancel, Mme C. Niglis, M. G. Foltz, Mme L. Eglin, Mme M. Rein, Mme P. Rivot, Mme C. Haering, Mme L. Morand, Mme N. Michelet, M. N. Schweitzer, Mme M. Anjuere, Mme A. Schauinger

Parents :

Mme F. Keller, M. N. Vuckovic, Mme E. Maignan, M. S. Tabouche, Mme S. Etienne, Mme S. Mura
· Excusés : 
M. Kozlik, Inspecteur de l’éducation nationale de la circonscription de Mulhouse 3

M. Couchot, adjointe au maire  
Mme E. Hassler, intervenante allemand
M. H. Bouafia, responsable du périscolaire 
RASED : 

Mme Lalandre, psychologue, Mme Feger, maître E
Santé : 

Dr Berrached, médecin scolaire
Professeurs : 
Mme Zekri, Mme Mahioui, Mme Özdemir enseignants LCO, Mme M. Belibel, professeur français cours parents d’élèves
AVS : 

Mme A. Vital, EVS, M T. Lebas, Mme A. Meto o’ AESH

Parents :

Mme S. Muller, Mme F. Ozdemir, Mme B. Gazzah, Mme S. Agnes, Mme P. April, Mme K. Lefebvre, Mme C. Levy, Mme C. Samet, Mme M. Biehler, Mme A. Kovalenco, Mme Y. Ammar, Mme A. Levy, Mme J. Seegmuller, Mme Z. Cagmir  
Ordre du jour :

· Résultats des élections, attributions du Conseil d'Ecole

· Bilan rentrée 2016 : effectifs, équipe pédagogique

· Actions pédagogiques : REP+, projet d'école 2015-2018 (validation), projets des classes, activités pédagogiques complémentaires, ELCO.

· Rased

· Sécurité

· Règlement intérieur : validation, diffusion

· Travaux et relations avec la Ville.

· Coopérative scolaire : école, classes

· Périscolaire

· Divers

	Points abordés 
	Relevé de conclusions, décision(s) prise(s), prolongements envisagés

	1. Résultat des élections, attributions du Conseil d’école
	Rappel des résultats des élections et attributions du Conseil d’Ecole : 35,51% de participation (majoritairement par correspondance). Un problème de compréhension sur la méthode de vote et sur le rôle des parents élus restent à résoudre pour augmenter la participation. 20 parents élus de la liste « association locale et indépendante ». Le texte des attributions du Conseil d’Ecole est distribué aux  membres du Conseil. Remerciement aux parents pour leur participation pour la préparation et le bon déroulement des élections.
Une réflexion sera menée avec Mme DONAT pour les élections de l’année prochaine, afin de mieux informer les parents.

	2. Bilan rentrée 2015 :

effectifs

équipe pédagogique
	453 élèves inscrits au 18/10/2016 en : 
· monolingue : 226 élèves au cycle 2 (Cp-CE1-CE2), 128 élèves au cycle 3 (Cm1-CM2 et 12 élèves en ULIS. Les Cp sont à 22, toutes les autres classes sont à 26 élèves.
· bilingue : 61 élèves au cycle 2, 26 élèves au cycle 3

Comme l’an dernier, je signale les conditions difficiles, nous avons besoin de retrouver de l’espace pour travailler dans des conditions sereines et efficaces :
- BCD remplacée par une classe. La BCD devrait être remise en place pendant les vacances, dans une salle bien plus petite.

- pas de salles pour décloisonner.

- plus de salle informatique

Monolingue : au cycle 2 : 12 enseignants, au cycle 3 : 5 enseignants, 
Bilingue : au cycle 2 : 2 enseignantes, cycle 2 et 3 : 2 enseignantes.
1 enseignante ULIS école, 1 enseignant UPE2A, 1 enseignante pour le dispositif PMQC, une psychologue, une maître G et une maître E pour le RASED.
3 AVS : M. Lebas et Mme  et Mme Meto’o (ULIS).
Une intervenante en allemand, Mme Hassler : 2h/semaine au CM2
3 cours pour l’ELCO à partir du CE1 : arabe algérien et marocain (forte demande cette année), turc.

2 intervenantes pour la religion catholique (4h/semaine).
Mme Belibel pour les cours de français des parents.

Une EVS administrative Mme Vitale (aide à la direction) à plein temps.

Mme Donnat, l’adulte relais qui est présente à l’école les lundis matin, mercredis matin, jeudis matin à l’école Koechlin.
Elle est chargée de travailler et de renforcer le lien entre l’école et les parents pour éviter le décrochage scolaire. Elle peut aider les parents dans l’accompagnement des enfants (orthophoniste, rendez-vous médicaux).
Tous les jeudis et vendredis, Mme Legennec, infirmière scolaire est également présente à l’école.
En cas d’absence, Madame Bunodière est chargée de la direction par intérim.
L’équipe pédagogique est restée stable cette année. C’est un point positif.

	3. Surveillance et sécurité des élèves : protocole de surveillance
	Protocole de surveillance : concerne la surveillance des élèves pendant les temps d’accueil de 7h50 à 8h00 et de 13h35 à 13h45, la sortie des classes à 11h30 et 15h55. 
La montée en autonomie de tous les élèves est effective, depuis la rentrée. Les déplacements des élèves dans l’école et dans la cour, pendant le temps scolaire, se font toujours par deux. 
L’espace parent est toujours actif dans la cour de l’école pour attendre les enfants du cycle. 2. Merci de veiller à respecter la délimitation. Il est important pour nous d’identifier toute personne rentrant dans l’école, si tout le monde attend n’importe où, nous ne pouvons plus garantir la sécurité des élèves.
Le Plan Particulier de Mise en Sécurité (confinement) a été mis à jour. Rappel des risques encourus par l’école. Il manque les plans de confinement du bâtiment BCD.
Un exercice a été réalisé , début octobre, sur le thème « risque intrusion ». L’alerte a été donnée par SMS + sonnerie longue. Nous avons décidé de faire évacuer les élèves du bâtiment C et de s’enfermer dans les classes du bâtiment B. 
L’analyse de l’exercice révèle :

· la nécessité de mettre en place une sonnerie spécifique 

· la mise à disposition de doubles de clés (BCD - Dojo- porte en salles B11-B12)

· la nécessité de mettre un dispositif pour barricader certaine porte : entre les salles B13-B14, B23-B24, le grenier

· mettre en place un dispositif pour pouvoir ouvrir les grilles devant les fenêtres au RdC du bâtiment B.
Un autre exercice de ce type sera réalisé selon les mêmes modalités afin d’instaurer des habitudes. Il faut insister sur la nécessité de rester calme et silencieux.

Un exercice incendie a été réalisé début du mois d’octobre, tout le monde a évacué en moins de 3 minutes.
Registre de santé et de sécurité au travail : mise en place en février 2014. Ce registre se trouve en salle des maîtres. 

Il permet à chaque membre de la communauté éducative (enseignants, personnels d’entretien, intervenants, parents) de signaler une situation  considérée comme anormale ou susceptible de porter atteinte soit à l’intégrité physique et à la santé des personnes, soit à la sécurité des biens.

	4. Actions Pédagogiques :

REP+, 

projet d’école, projets des classes, aide personnalisée, accompagnement éducatif et CLAS, 

Coup de pouce et club lecture-écriture
	REP+ : 

L’école Koechlin fait partie du réseau REP+ du collège Kennedy avec l’école Cour de Lorraine (délocalisée à l’Illberg) ainsi que les 5 écoles maternelles. L’objectif est de rendre le parcours scolaire le plus linéaire possible.

Des rencontres sont organisées entre les enseignants de tous les niveaux, de la maternelle au collège lors de conseil inter-cycle, de conseil école-collège. La nouveauté cette année est la mise en place du conseil de cycle 3 regroupant des PE et des PCL. L’intégration des 6ème au cycle 3 va profondément modifier les habitudes de travail des enseignants. Il s’agit d’un gros chantier ! Le collège de cycle 3 a pour objectif d’harmoniser des pratiques pédagogiques.

Il a pour but de répondre à des questions pédagogiques au sein du cycle 3.
Les enseignants sont déchargés et remplacés 9 demi-journées dans l’année. Ce temps permet aux enseignants de travailler ensemble et de mettre en place des projets pour les élèves, de l’aide à la parentalité ou des temps de formation. Ces temps de concertation sont vraiment bénéfiques pour la vie de l’école.
Des brigades sont déjà intervenues depuis le début d’année pour permettre aux enseignants de travailler sur le projet d’école et sa mise en œuvre.
Projet d’école : 2015-2018
3 objectifs prioritaires : 
1. Mieux maîtriser les connaissances et les compétences dans les domaines de la langue française et des mathématiques. 7 actions : 
· langage : les petits champions des exposés (cycle 3) 
· lecture : plaisir de lire (CE1 + ULIS) - les petits champions de la lecture (CM2)  
· rédaction : Marathon de l’orthographe (CM2) - travail en CdM pour mutualiser et harmoniser nos pratiques
· mathématiques : Rallye maths (cycle 2 + ULIS) - Défi maths (CE2-CM1)
2. le climat scolaire

4 actions : les lois positives et explicites (toute l’école) - les semaines citoyennes (CE2-CM1-CM2-Ulis) - actions citoyennes (toutes les classes) - aménagement d’un espace pour mettre en avant des productions remarquables dans toutes les disciplines.
Un temps de formation de l’équipe pédagogique est prévu pour poursuivre ces actions. Il débouchera sur la mise en œuvre du message clair (apprendre aux élèves de régler leurs problèmes par la parole)- de la médiation - d’espaces de paroles pour les élèves (conseil d’école - débat ou atelier philo)
L’OCCE interviendra pour ces temps de formation sur la médiation.
3. La parentalité

3 actions : remise des livrets scolaires - café des parents (avec Mme Donnat) - impliquer les parents dans la vie de l’école.
Cette année, le ministère a mis en place le LSUN du Cp à la 3ème, permettant aux parents de consulter le livret scolaire de son enfant depuis un poste informatique. Nous maintiendrons deux temps de rencontres avec les parents pour expliciter les réussites et les renforcements à produire. La première se fera au mois de février et la deuxième en fin d’année. Les livrets scolaires seront faits à partir de cette interface numérique, qui ressemble aux livrets de l’école mis en place l’an dernier.
Certains collègues ont mis en place des bilans intermédiaires communiqués aux parents.

Une demande a été faite pour une formation aux compétences « psycho-sociales » pour l’ensemble du corps enseignant.
Aide aux élèves : 
Activités pédagogiques complémentaires APC pour tous les niveaux, 2 fois 45min/semaine, les lundis et mercredis pour ne pas surcharger la journée des élèves, répartis sur les 5 périodes (3 rotations de groupes prévues) avec une interruption en décembre. Aide à la difficulté scolaire.

Cp : Ateliers lecture prévention avec le RASED, PMQC et l’enseignant - concernent tous les élèves. Prise en charge individuelle avec PPRE par le RASED. 

Coup de pouce lecture écriture à partir du 3/11 pour 15 élèves.
AE : aide aux devoirs + jeux 
CE1 : Ateliers avec le PMQC et l’enseignant concernent tous les élèves. Prise en charge individuelle avec PPRE par le RASED. 

Club lecture écriture à partir de décembre pour 10 élèves.
AE : aide aux devoirs + théâtre 

CE2 : Ateliers lecture prévention avec le PMQC et l’enseignant concernent tous les élèves.

Prise en charge individuelle avec PPRE par le RASED (en cours, selon les besoins).

Club lecture écriture à partir de décembre pour 5 élèves.
Projet PRE : permettre à 6 élèves de s’épanouir, de développer leur estime de soi et leur relation avec les autres à travers une action artistique. 

CM2 : DCOL : aide en français et maths pour les CM2 (en attente, plus de salle informatique)

AE : aide aux devoirs + sport

AE : aide aux devoirs + jeux : UPE2A

Le conseil valide les classes découvertes. Des demandes de subventions et d’aides seront faites par l’école ainsi que des actions menées par les enseignantes pour baisser le coût du séjour.
Un projet supplémentaire est en cours de création avec le centre Papin et des associations de quartier pour une action de « soutien scolaire », différent de l’aide aux devoirs. Ce projet est en attente de financement.

Parcours sportif : natation pour les classes de CE1/CE2/CM1 et CM2, patinoire pour les CM2 et CE2 (sachant qu’il n’y a plus d’intervenant extérieur à la patinoire)
Parcours culturel : Théâtre pour les Cp et CE1 et le CM1a/CM2a (avec les Tréteaux) 

- classe citoyenne pour le CM1-CM2 et CM1/CM2 bil (rencontres avec différents acteurs de la ville, les pompiers, la police, des élus de la ville, service informatique, service des espaces verts… APAP, les enfants passent une semaine à la découverte de la ville et sont pris en charge pour le repas de midi)
- projet « école et cinéma » pour 14 classes
- Bibliobus pour 12 classes
- Dumiste pour les Cp, CE1, le CE2a et b (projet sur l’année)
- Aventure citoyenne (CM1)

Le CM1a a un projet chorégraphique au musée d’histoire. Le CM2b a un projet avec une classe de 6ème à la filature.

Classes découvertes : CE2a, CE2b et ULIS partent du 27/02 au 3/03 2016 au centre de La Chaume.
Parcours santé : intervention du RePPoP sur le réseau pour répondre au problème du surpoids. Prise en charge de l’obésité pédiatrique. Service hospitalier dirigé par un médecin en lien avec des diététiciens, des sportifs… Une partie de leur mission concerne la prévention. Ils interviennent sur différents quartiers. Cette année, ils interviendront dans le quartier Briand-Franklin. C’est un gros investissement, beaucoup de moyens sont mobilisés. Une formation est proposée aux enseignants, et aux différents acteurs (centre Papin, parents…) sous forme d’ateliers, de conférences… 
L’action dure pendant deux ans, de la maternelle au collège.
L’obésité pédiatrique ayant augmenté de près de 20% dans les 10 dernières années, en particulier dans le Haut-Rhin.

Liaison école-collège : Il y aura à nouveau des projets de liaison entre le collège et les écoles pour permettre aux élèves CM2 de découvrir progressivement le collège et son fonctionnement. 
BCD : 1100€ d’achat de livres

	5. Règlement intérieur
	Le règlement intérieur 2016/2017 conforme au règlement départemental est validé par le Conseil d’Ecole, il sera distribué à toutes les nouvelles familles pour signature d’engagement. Un règlement simplifié sera distribué aux familles présentes depuis plus d’un an.

	6. RASED
	Composition du Réseau d’Aide Spécialisée aux Elèves en Difficulté de l’école : 
- une psychologue scolaire Mme Lalandre (bilans, orientations, aides à l’extérieur) qui intervient sur tout le Pôle de Mulhouse 3, 
- une maîtresse G (rééducatrice) Mme Bohrer (difficultés de comportement, de motivation, pour des élèves qui n’arrivent à mettre leurs capacités au service des apprentissages parce qu’ils manquent d’aisance, en travaillant essentiellement par le jeu) et 
- une maîtresse E (pédagogie) Mme Feger (intervient essentiellement au CP, CE1, et un peu au CE2, essentiellement sur la lecture). Elle se partage entre Koechlin et l’Illberg. Elle recherche d’autres stratégies d’apprentissages quand le travail en classe ne suffit pas.
Le RASED intervient à la demande des enseignants, des parents ou des élèves quand l’aide apportée en classe est insuffisante. Le PPRE (Projet Personnalisé de Réussite Educative) est nécessaire pour toute forme d’intervention. La demande psychologue et maître G est soumise à l’approbation des parents.
Le secteur d’intervention est très important et souvent une demande d’aide extérieure est demandée sans pouvoir assurer de suivi. La psychologue couvre un secteur de plus de 1400 élèves.

Les demandes d’aides au cycle 3 ne peuvent plus être satisfaites en raison du nombre d’élèves au cycle 2. Les demandes doivent être priorisées.

Le RASED s’inscrit dans toutes les actions d’aide à la parentalité. Il soutient et rencontre souvent les parents.

	7. Travaux et relations avec la Ville.
	- Les façades intérieures des bâtiments ont été refaites. Très beau résultat.

- La BCD a été remplacée par une salle de classe et une petite salle. Un technicien doit venir car il manque du chauffage dans la petite salle.

- Les étagères de la nouvelle BCD vont être remontées pendant les vacances d’automne. La classe de CM1/CM2  fera le travail de classement et rangement.
- Les travaux de réduction des poteaux du bâtiment B sont en attente et remis au budget 2017-2018
- Pendant les vacances d’automne : mise en place d’interphone au périscolaire,  interrupteur sonnerie des cours dans le bureau du directeur.

- Agent d’entretien : elles ne sont plus que 2 pour tous les bâtiments. C’est nettement insuffisant malgré le nouveau protocole, mis en place par beau temps…. L’arrivée de la mauvaise saison laisse augurer de grosses difficultés d’entretien. Un agent supplémentaire est indispensable.
- Le fait qu’il n’y ait plus de concierge oblige à toute l’équipe pédagogique de me faire remonter tout dysfonctionnement dans l’école. Il n’y a plus de suivi automatique. 
- Remarque des parents :  
- qu’en est-il de l’équipement informatique mobile ?
- Photocopieur : avec 20 classes, il y a une nécessité urgente d’un deuxième photocopieur, malgré le nouveau, extrêmement gourmand en toner (un par semaine).

	8. Coopérative scolaire, école, classes
	Recette : 

kermesse : 497,78 €
	Dépense :

OCCE Assurance : 1097,05 €
Frigo/micro-onde : 465€

Matériel informatique : 2732,21€

Semaine Citoyenne : 97,73€ 

	
	Au mois d’août, l’école avait 6021,99 € en caisse. 

Une réflexion sera menée en CdM pour savoir dans quels matériels pédagogiques nous allons investir cette année avec ce budget de la coopérative. Les propositions seront faites lors du deuxième conseil d’école.

	9. Périscolaire
	ETAT DES INSCRITS PERISCOLAIRES  A CE JOUR : 

161 demandes d’inscriptions en 2016/2017, chiffre en hausse. 

Toutes les demandes de familles dont les parents travaillent ou suivent une formation  ont pu être satisfaites, y compris les demandes formulées après la rentrée scolaire.  

Restent 19 enfants en attente. 

ETAT DES INSCRIPTIONS EN TEMPS EDUCATIF : 

313 enfants inscrits, chiffre en hausse (298 en 2015/2016). 

Soit 73% de l’école. 

20 parcours différents sur 4 thématiques (citoyenneté, sport, artistique et culturelle, science et numérique). 
Nouveautés : parcours citoyenneté et recyclage en lien avec le Service des espaces verts de la Ville de Mulhouse et le SIVOM, les  mini reporters (parcours porté par le CSC Papin) , arts du cirque à l’école Zavatta, parcours artistique aux APAP , tennis de table avec le club du MTT (Mulhouse Tennis de Table ) , Duathlon avec le Mulhouse Olympique Biathlon , Sports de combat (Milhusina) . 

13 parcours se déroulent en dehors de l’école afin de permettre  une découverte des infrastructures sportives et culturelles du quartier Franklin-Fridolin et de la ville de Mulhouse. 



	10. Points divers
	Remarques de parents : 
Action « sécurité devant l’école » : les parents aimeraient renouveler leur action menée l’an dernier, de façon plus régulière.

A l’heure actuelle, la signalisation de l’école est très inefficace, voir absente.

Une pétition est en cours pour signaler la dangerosité du quartier entre Koechlin et Züber. La pétition est en cours de signature.

	Établi le 18 octobre 2016
Le président, Directeur de l’école

Nom et signature : M. FUCHS
	Le secrétaire de séance,

Nom et signature : M. Schweitzer



	Glossaire

	AE
	Accompagnement Educatif

	APC
	Activités Pédagogiques Complémentaires

	AVS
	Auxiliaire de vie scolaire

	CdM
	Conseil de maître

	CLAS
	Contrat Local d’Accompagnement à la Scolarité

	CLIS
	Classe pour l’Inclusion Scolaire

	CSC Papin
	Centre Socioculturel Papin

	ELCO
	Enseignement des langues et cultures d’origine

	EVS
	Emploi vie scolaire

	IA
	Inspecteur d’Académie

	IEN
	Inspecteur de l’Education Nationale

	OCCE
	Office Central de la Coopération à l’Ecole

	PE
	Professeur des écoles

	PEEP
	Parents d’Elèves de l’Enseignement Public

	PLC
	Professeur lycée collège

	PMQC
	Plus de Maîtres Que de Classes

	PPMS
	Plan Particulier de Mise en Sécurité

	PPRE
	Projet Personnalisé de Réussite Scolaire

	RASED
	Réseau d’Aides Spécialisés aux Enfants en Difficulté

	TAP
	Temps d’Activités Péri éducatives

	UPE2A
	Unité Pédagogique des Enfants allophones arrivants


